I. VSeobecna charakteristika Skoly

1. Velkost’ Skoly

Zakladna skola Hroncova 23 je plnoorganizovanou zakladnou Skolou s vyucovacim
jazykom slovenskym, ktora zabezpeduje vychovu a vzdelavanie Ziakov 1.-9. ro¢nika. Skola
po prvykrat otvorila svoje brany 1.9.1961, v tom Case eSte na Kétayho 23. Je projektovana pre
600 ziakov, v stasnosti kapacitne vyuzita priblizne na 50 %. Skola je umiestnena v tichom

prostredi, v aredli oplyvajucom mnozstvom zelene.

2. Charakteristika ziakov

Spadova oblast’ dochadzania Ziakov do Skoly je oblast’ ulice BoZzeny Némcovej, Kalvaria,
Botanicka zahrada, Cermel. Ziaci $koly vo vi¢ej miere pochadzajti z rodin s dobrym
socidlnym zadzemim, zo socialne znevyhodneného prostredia mame v Skole 4 % Ziakov.

V skole evidujeme priblizne 8 % ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami.
Nasi ziaci dosahuju vel'mi pekné vysledky v réznych olympiadach, Sportovych a vytvarnych

sttaziach ako aj v celoplosnom testovani Ziakov 9. ro¢nika.

3. Charakteristika pedagogického zboru

Na Skole posobi 18 ucitel'ov a 4 vychovavatel’ky Skolského klubu, vSetci su
kvalifikovani. Priemerny vek pedagogického zboru je 40 rokov. Odbornost’ vyu¢ovania na
ro¢. 1-4 je 100 %. Pedagdgovia pdsobiaci na naSej Skole maji zaujem o svoje d’alSie
vzdelavanie, st kreativni, s dobrymi organizacnymi schopnostami. Na skole posobi vychovna
poradkyna, ktora uzko spolupracuje s centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a
prevencie, vedenim Skoly, Specialnym pedagdogom, rodi¢mi pri rieSeni vychovnych
problémov, pri sledovani ziakov so §pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a pri
usmeriiovani ziakov v profesionalnej orientdcii. Vychovna poradkyna raz tyzdenne poskytuje
konzultécie pre Ziakov a rodi¢ov, raz mesa¢ne pripravuje zasadanie vychovnej komisie. Dalej

na Skole pracuju ako externi ucitelia katechéti, ktori maju odbornt a pedagogicku sposobilost’



a posobia na zaklade cirkevného poverenia podl'a vnatornych predpisov cirkvi, koordinator
environmentalnej vychovy, koordinator prevencie a koordinator skolského vzdelavacieho
programu. Dalsie vzdeldvanie uéitelov bude zamerané na ich jazykovu pripravu a schopnost’
odborne vyu¢ovat’ cudzi jazyk na 1. stupni ZS, na rozvoj zruénosti vo vyuzivani IKT vo

vychovno-vyucovacom procese a na vyuzivanie inovativnych metod vo vyucovani.

4. Organizacia prijimacieho konania

Vzhl'adom na vSeobecné zameranie nasej Skoly nie je potrebné zistovat’ nadanie Ziakov
V urcitom vyhranenom smere. Vynimku tvoria Ziaci, ktori maja Sportovu pripravu

(korcul'ovanie), u ktorych sa vyzaduje v§eobecna pohybova zdatnost'.

5. Dlhodobé projekty

Zapajanie $koly do projektov ma §kola zahrnuté v koncepcii $koly. Skola ma uspesne za
sebou prvu etapu Cerpania Strukturalnych fondov z EU. Verime, Ze v tomto projekte sa bude
V najbliz§om obdobi pokracovat’. Finan¢né prostriedky ziskala $kola prostrednictvom projektu
Konto Orange. Zapojili sme sa do projektov Zdravie v skolach, Otvorena $kola a Jazykové
laboratoria pre ZS. V ramci druzobnych vztahov sme nadviazali spolupracu so $kolou
v LodZi (Pol'sko). Tato spolupraca je prepojena so Stkromnou zékladnou umeleckou skolou
B. Brelly, nami a pol'skou Lodzou. Funguje na principe vymennych pobytov v rodinach.
Skola je zapojena do projektu Skol podporujucich zdravie, do projektu Spravaj sa normélne
zameran¢ho na prevenciu socidlno-patologickych javov, do projektu Cesta Vv spolupraci
S psycholégmi zamerany na osobnostny rozvoj ziaka, do projektov z oblasti vytvarnej
vychovy v ramci INFOVEKU. Sme modelovou skolou pre firmu KOSIT v separovanom
zbere. Skola kazdoroéne realizuje vlastné projekty v oblasti environmentalnej vychovy,
vyucby cudzich jazykov, prirodovedného vzdelavania. Vysledky naSej prace zverejiiujeme

pravidelne na webovej stranke Skoly, ktora je pravidelne aktualizovana.



6. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Rada skoly je 11-¢lennd, z toho su 2 zastupcovia pedagogickych zamestnancov, 1
zastupca ostatnych zamestnancov, 4 rodicia ziakov $koly, 4 zastupcovia zriad'ovatel'a. Rada
$koly zasada $tvrtroéne. Skola spolupracuje s Centrom pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie a Centrom $pecialno-pedagogického poradenstva. Rada rodi¢ov
rodi¢ovského zdruzenia sa zaujimala pocas celého roka o problémy Skoly a snazila sa
pomahat’ pri ich rieSeni. Rodicia boli pravidelne informovani o plneni hlavnych uloh skoly
a vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojich deti triednymi uciteI'mi a vyucujicimi na
celoskolskych stretnutiach a cez internetovi ziacku knizku. Rada rodi¢ov poméha aj pri
rieSeni problémovych ziakov na zasadnutiach vychovnej komisie. Okrem toho aktivne sa
podiel’a na priprave akcii pre Ziakov. Schodze rodicovského zdruzenia s organizované 5 krat
pocas Skolského roka, z toho 2 krat formou informa¢no-konzultacného dna, ktorého sa
zucastiuje rodi€ spolu so svojim dietatom u triedneho ucitel’a, prip. u vyucujucich
jednotlivych predmetov. Dobra spolupraca je aj so zriad'ovatel'om $koly Mestom KosSice,
oddelenie skolstva finan¢ne zabezpecuje skolu po stranke materialno-technickej ako aj po
stranke metodickej. VeI'mi dobra je spolupraca s mestskou ¢astou Kosice — Sever, ktora je
napomocna Skole nielen po stranke materialnej a finan¢nej (brigddnicka ¢innost’, lavicky
v aredli Skoly,...), ale aj po stranke spolo¢enskej (uvitanie prvakov, Den ucitelov, aktivity
po¢as Dni mesta Kosice, MDD,...). Skola aktivne spolupracuje s Materskymi $kolami Bozeny
Némcovej a Watsonova, Botanickou zahradou v Kosiciach, Prirodovedeckou fakultou UPJS
v KosSiciach pri zabezpecovani priebeznej a stvislej praxe posluchacov, firmou Kosit v ramci
environmentélnej vychovy, PZ v rdmci prevencie socidlno-patologickych javov, Kniznicou
pre deti a mladez, Sukromnou materskou $kdlkou Medvediky a pod. Vel'mi dobra je
spolupréca so Sukromnou zdkladnou umeleckou Skolou B. Brelly, ktor4 sidli v nasich
priestoroch. Od skolského r. 2007/2008 je prepojenost’ citit’ aj v 1. rocniku, kde triedy maja
popoludiajsiu ¢innost spojent so SZUS a navitevuju hodiny spevu, tanca ¢i dramatickej
vychovy. Prepojenost’ je citit’ v réznych spolocenskych akciach, ktoré organizujeme (
akadémie, plesy skoly, pobyty v zahranici, akcie z prilezitosti Mikulasa, Vianoc, MDD,...). V
Skole pracuji zaujmové utvary podla ich vyberu r6zneho zamerania v rdmci vzdelavacich
poukazov. Cinnost’ krazkov je pestra, pre Ziakov pritazliva. V ramci Centra vol'ného ¢asu
posobia krazky so zameranim na $port(volejbal dievéata, futbal chlapci) a po¢itace. Cinnost’

centra je na velmi dobrej Grovni. Sportové krazky reprezentujt $kolu aj na sut’aziach.



7. Priestorové a materialno—technické podmienky Skoly

Do arealu skoly patri:

1. Hlavna budova s kmenovymi triedami a 9 odbornymi u¢ebiiami:

- u¢ebnou informatiky — na vyucovanie predmetu informatika, na krizkovu ¢innost’
a vyucovacie predmety podl'a rozvrhu hodin, spristupnena je aj pre deti z materskych $kol
Vv susedstve nasej zakladnej Skoly, vybavend 17 pocitacmi s pripojenim na internet

- u¢ebna fyziky — na vyucovanie predmetu fyzika, vybavena pocitacom s pripojenim na
internet a dataprojektorom

- ucebnia chémie — na vyucovanie chémie, vybavend pocitacom s pripojenim na
internet a dataprojektorom

- uCebna bioldgie — na vyucovanie bioldgie, vybavena pocitatom s pripojenim na
internet, dataprojektorom, interaktivnou tabul'ou

- ucebna geografie a matematiky — na vyucovanie geografie a matematiky, vybavena
pocitaCom s pripojenim na internet, televizorom, interaktivnou tabul'ou, dataprojektorom
a 20 tabletmi

- uCebiia multimedialna pre 1.-4. rocnik — vybavena interaktivnou tabulou, poc¢itacom
S pripojenim na internet a dataprojektorom

- uc¢ebna slovenského jazyka — na vyucovanie slovenského jazyka a literatury,
vybavena pocita¢om s pripojenim na internet, interaktivnou tabul'ou a dataprojektorom

- ucebna cudzich jazykov a dejepisu — na vyucovanie cudzich jazykov a dejepisu,
vybavena pocitatom a dataprojektorom

- dielila — na vyuCovanie predmetu technika

Tieto odborné ucebne umoziuju plne realizovat’ ué¢ebné osnovy.

Na 1. stupni $koly ma kazdéa vyucujuca k dispozicii pocitac, resp. notebook
S pripojenim na internet.

V 4 triedach na 1. stupni v popoludnajsich hodinach prebieha ¢innost’ $kolského klubu
deti.
Vo vestibule skoly je zriadeny bufet pre ziakov a zamestnancov $koly.



Vybavenie kabinetov je postacujuce, ale je potrebné pomocky pravidelne obnovovat’ a
vymienat za modernejsie, mnohé z vybavenia pochadza este z prvotného vybavenia
Skoly.

Pri obnove ucebnych pomdcok su vel'mi napomocni rodicia.

2. Vedlajsia budova — je prenajimana Stikromnej zékladnej umeleckej Skole Boby Brelly,
ktora pdsobi v tychto priestoroch a zabezpecuje zaujmové vzdelavanie v oblasti spevu, tanca

a dramatickej vychovy.

3. Telocvi¢na — vyuzivana pre povinné vyucovanie telesnej vychovy, krazkovua ¢innost’,

pre potreby CVC.

4 Budova SJ — v tejto budove je na prizemi umiestnena kuchytia a skolské jedalet, ktora
zabezpecuje podla zaujmu rodi¢ov ziakov desiatu, obed a ziakov navstevujucich skolsky klub

aj olovrant
- poschodie budovy je prenajaté Sukromnej materskej Skole Medvediky.

Vo vsetkych budovach s vynimkou telocvi¢ne su socidlne zariadenia po rekonstrukcii,
postupne vybavujeme triedy novym skolskym nabytkom. Priestory hlavnej budovy boli pred
tromi rokmi vymal'ované. Hlavna budova a okolity areal je vybaveny a monitorovany

kamerovym systémom.

Do arealu skoly patri eSte Skolska zahrada vyuzivana na relaxacnu ¢innost’ ziakov
v $kolskom klube deti a vyu€ovanie vychovnych predmetov a dve skolské multifunkéné

ihriska.

8. Skola ako Zivotny priestor

Pre vytvéranie prijemného prostredia na Skole, v ktorom sa budl Ziaci aj zamestnanci
Skoly citit’ prijemne kladieme doraz na upravené a estetické prostredie tried, chodieb a celého
arealu skoly. Vo vestibule a na chodbe na prizemi budovy $koly na paneloch informujeme
0 aktivitach Skoly, zverejiiujeme fotodokumentéciu z uskutonenych akcii, galériu Ziackych

prac a vysledky ziakov v sit'aziach a olympiddach. Snazime sa o budovanie priatel'ske;



atmosféry medzi ziakmi navzajom a korektnom vztahu medzi ziakmi a uciteI'mi zalozenom

na vzajomnom pochopeni, ucte a reSpekte.

9. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a

vzdelavani

V priestoroch na vyuCovanie vytvarame bezpetné a zdraviu vyhovujice podmienky,
ziaci su kazdoro¢ne na zaciatku Skolského roka pouceni o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri
praci, zvlast' s dorazom na pracu v odbornych ucebniach, spravanie sa z hl'adiska bezpecnosti
v telocviéni. Ziakov pou¢ime o bezpeénostnych opatreniach pred akciami mimo areilu
Skoly(cvicenia v prirode na ochranu ¢loveka a prirody, Skolské vylety, lyziarske vycvikové
kurzy, Skoly v prirode, navsteva kulturnych podujati, exkurzie,...). V stilade so zdkonnymi
predpismi organizujeme pravidelné Skolenia zamestnancov $koly o bezpeénosti a ochrane
zdravia pri praci a proti poziaru, uskuto¢iiujeme pravidelné kontroly bezpec¢nosti a ochrany
zdravia, zabezpecCujeme revizie v predpisanych casovych intervaloch a zabezpecujeme
odstrafiovanie nedostatkov podla vysledkov revizii. V pripade vyskytu ziackeho ¢i

pracovného trazu pdsobi na Skole vyskoleny zdravotnik, ktory poskytuje prvii pomoc.



1. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

Motto:

»Pre Zivot, nie pre Skolu sa u¢ime* - Seneca

1. Pedagogicky princip Skoly

- Vstlade so Skolskym vzdeldvacim programom ajeho zavedenim budeme menit
Skolu v duchu myslienky spokojny ziak — spokojny rodi¢ — spokojny ucitel’

- Skola umozni vietkym Ziakom ziskat’ dostatoéné vieobecné vedomosti a zruénosti vo
vSetkych vSeobecnovzdelavacich predmetoch a hlboké odborné vedomosti vo vSetkych
zvolenych volite'nych predmetoch.

- Umozni rozvoj kI"ai¢ovych kompetencii.

- Dé Sancu kazdému Ziakovi, aby sa rozvijal podl'a svojich schopnosti.

- Skola zabezpedi podmienky na vzdelavanie Zziakov so $pecidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami tak, aby mali rovnocenny pristup vo vzdelavani.

- Vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ smerovat’ k priprave Ziakov na Zivot, ktory od nich
vyzaduje, aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet, rychlo a i€inne riesit’ problémy.

- Pripravit’ ¢loveka rozhl'adeného, vytrvalého, schopného kooperovat’ a pracovat’ v time,
schopného sebamotivacie k celozivotnému vzdelavaniu.

- Dosiahnut’ zvySenie gramotnosti v oblasti IKT Ziakov v naSej Skole.

- Zabezpecit kvalitni pripravu ziakov v cudzich jazykoch so zretelom na moznosti
Skoly, so zameranim na komunikativnost’ a S oh'adom na schopnosti jednotlivych Zziakov.

- Formovat U ziakov tvorivy Zzivotny S§tyl, vnutorni motivaciu, emocionalnu
inteligenciu, socidlne citenie a hodnotové orientacie.

- Vychovavat ziakov v duchu humanistickych principov.

- V spolupraci srodiémi ziakov vychovat' pracovitych, zodpovednych, moralne

vyspelych a slobodnych l'udi.




2. Zameranie Skoly a stupen vzdelania

- Pokracovat’ v modernizacii metod a foriem prace
- Doraz klast na rozvoj schopnosti a zrucnosti potrebnych v d’alSom vzdelavani
a praktickom Zivote

- Viest ziakov k objavovaniu poznatkov pod vedenim ucitel’a

Vyuzivat’ IKT vo vzdelavani

Viest’ ziakov k zodpovednosti za svoje spravanie

Podporovat ponuku vychovno-vzdelavacich aktivit (zaujmové krazky, Skolské
stredisko zaujmovej Cinnosti)

- Viest ziakov k ekologickému spravaniu (starostlivost’ o zelen,, zber druhotnych
surovin)

- Podporovat’ ucast’ ziakov na sutaziach

- Organizovat pre ziakov plavecky vycvik, Skolu v prirode

- Zdokonal'ovat’ systém prevencie socidlno-patologickych javov

- Viest Ziakov k zdravému Zivotnému §tylu

- Vyucovat’ dva cudzie jazyky

- Pripravovat akcie pre rodicov a Siroku verejnost’

- Integrovat Ziakov s poruchami u¢enia

- Ziakom so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami vypracovat individualny

vychovno-vzdelavaci program

Stupen vzdelania
ISCED 1

3. Profil absolventa

Absolvent 1. st. ZS mé osvojené tieto kI'i¢ové sposobilosti:

a) socialno-komunikaéné sposobilosti
- vyjadruje sa suvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj Gstnou formou primeranou 1.
st. vzdelania

- dokaze ststredene nacuvat, reagovat’, argumentovat’ a vyjadrit’ svoj nazor



komunikuje so spoluziakmi, u¢itel'mi, rodicmi a inymi l'ud'mi

vyuziva komunikacné prostriedky na zakladnej Grovni

- reSpektuje kultirnu rozmanitost’ a zaujima sa o medzikultirnu komunikaciu

-V cudzich jazykoch je schopny na primeranej rovni porozumiet’ hovorenému textu,
komunikovat’ a tvorit’ text.

b) sposobilost’ v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

- pouzivat’ zékladné matematické myslenie a rieSenie roznych praktickych problémov
v kazdodennych situaciach

- rozvija si schopnost’ objavovat’, pytat’ sa a hl'adat’ odpovede, ktoré¢ veda
Kk systematizacii poznatkov

C) sposobilosti v oblasti informaénej a komunikacnej technolodgii

- ziak vie pouzivat’ vybrané informa¢né a komunikacné technoldgie pri vyucovani
a uceni sa

- ovlada zaklady potrebnych pocitacovych aplikacii, vie pouzivat kreslenie a pisanie na
pocitaci

- dokéze komunikovat’ pomocou elektronickych médii

d) sposobilost’ ucit’ sa

- ziskava schopnost’ sebareflexie pri poznavani svojich myslienkovych postupov

- uplatiuje zéklady r6znych technik ucenia sa a efektivne si osvojuje poznatky
a Studijné navyky

- ziskané informécie vyuZziva vo svojom uceni a inych ¢innostiach

- zlepSuje svoju vytrvalost’ a hodnoti svoj pokrok

e) spdsobilost’ riesit’ problémy

- vnima problémové situacie vo svojom okoli, vie rozoznat’ ozajstny problém, navrhuje
rieSenie podla svojich skusenosti

- pri rieSeni problémov vyuZiva informacie, skiSa viaceré mozZnosti, osved¢ené postupy
aplikuje pri podobnych alebo novych problémoch

- skusa problémy riesit’ primeranym spdsobom

f) osobné, socialne a obc¢ianske spdsobilosti

- vytvara si pozitivny sebaobraz, ktory podporuje ziacku sebadoveru a sebarozvoj

- uvedomuje si vlastné potreby a aktivne vyuziva svoje moznosti

- uvedomuje si svoje silné a slabé stranky a svoje rozvojové moznosti



- aktivne si chrdni svoje fyzické a dusevné zdravie spravnym vyberom ¢innosti vo
volnom cCase

- kontroluje svoje konanie a vie odhadnut’ désledky svojho konania

- uvedomuje si svoje prava a povinnosti a aktivne ich realizuje

- ucinne spolupracuje v skupinach

- prijima nové napady, prichadza s novymi napadmi a postupmi, diskutuje o nich,
prispieva k spolupraci

- podiela sa na vytvarani dobrej klimy v triede

g) sposobilost’ vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultiry

- dokaze sa vyjadrovat’ na Grovni zakladnej kultirnej gramotnosti prostrednictvom
umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov

- na arovni svojho vzdelania dokdZe pomenovat’ druhy umenia

- uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikécie vo svojom zivote

- ceni si kultirno-historické dedicstvo a l'udové tradicie

- reSpektuje vkus inych l'udi a primerane veku dokaze vyjadrit’ svoj ndzor a vkusovy
postoj

- pozna zakladné pravidla upravy zovnajska cloveka

- pozna pravidla spolocenského kontaktu

- sprava sa kulturne, kultivovane, primerane okolnostiam, situdcidm, socidlnym
poziciam a rolovym funkcidm

- je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultir.

4. Pedagogické stratégie

Ziaci ziskavaju zdklad vSeobecného vzdelania pomocou kl'icovych kompetencii. Uroven
kl'aicovych kompetencii tvori zaklad pre dalSie celozivotné vzdeldvanie a orientaciu

v kazdodennom praktickom Zivote.
Ako budeme rozvijat’ kI'i¢ové kompetencie ziakov na nasej Skole:
1. Kompetencie k uc¢eniu

-PoCas vyucovania kladieme doraz na C¢itanie s porozumenim, pracu s textom,

vyhl'adavaniu informacii



- Ziakov vedieme k sebahodnoteniu

- Individudlnym pristupom k Ziakom im umoZznime zazit’ uspech

- Ziakov vedieme k samostatnému organizovaniu niektorych akcii mimo vyu¢ovania
- Podporujeme tvorivost’ ziakov, umoziiujeme im realizovat’ vlastné napady

- Ziakov zapajame do sut’azi a olympiad

Vviv4 vo vyugovani situcie, pri , i 7 udeni . o
Vytvarame vo ¢ovani situacie, pri ktorych mé ziak radost’ z uc¢enia a pre jeho d’alsi

prinos
- Zaddvame Ziakom zaujimavé doméce ulohy.
2. Kompetencie k rieSeniu problémov

- Vyucovanie vedieme tak, aby ziaci hl'adali rozne rieSenia problémov a svoje rieSenia

dokazali obhgjit’
- Vo vzdelavani pouzivame netradi¢né ulohy
- Ziakov motivujeme problémovymi ulohami z praktického Zivota

-Ziaci si postupne zdokonal'uji kompetencie prace s informaciami z roznych zdrojov,

vcitane internetu, aby ich vedeli vyhl'addvat’ a vhodnym spo6sobom vyuzivat
- Projektovi metddu vyuzivame k logickému rieSeniu problémov
- Ziaci prezentuju svoje nazory a napady v $kolskom ¢asopise
- Ziaci sa podl'a svojich schopnosti a zru¢nosti zapajaju do sut’azi
- Stars§i Ziaci pripravuju rozne aktivity pre mladSich ziakov
3. Kompetencie komunikacné

-Vedieme Ziakov ku vhodnej komunikécii so spoluziakmi, s ucitelmi a ostatnymi

dospelymi v §kole aj mimo nej

- U¢ime Ziakov obhajovat’ a argumentovat’ vhodnou formou svoj vlastny nazor a zaroven

pocuvat’ nazor inych



- Ziaci pravidelne pripravujt svoje relacie do $kolského rozhlasu
- Ziaci sa podiel’aji na dokumentécii akcii zo $kolského Zivota
- Podporujeme priatel'ské vzt'ahy v triedach a medzi triedami

- Prostrednictvom kooperativneho, projektového vyucovania vedieme ziakov ku

spolupraci
4, Kompetencie socialne a personalne
- Pri vyu€ovani pouzivame skupinovu pracu ziakov, vzajomnu pomoc pri uéeni
- Socialne kompetencie odvadzame pri praktickych cviceniach a ulohach
- Usilujeme sa o to, aby Ziaci dokazali schopnost’ striedat’ tilohy v skupine
- Ziakov vedieme k tomu, aby re$pektovali spolo¢ne dohodnuté pravidla spravania

- Ziakov sucasne ucime mat’ odmietavy postoj ku vSetkému, o narusuje dobré vztahy

medzi ziakmi
- Ziakov chceme naudit’ zaklady spoluprace a timovej prace
5. Kompetencie ob¢ianske
- U¢ime Ziakov reSpektovat’ individualne rozdiely
-V triednych kolektivoch si Ziaci spolo¢ne stanovuju pravidla spravania
-Kladieme doraz na rozvoj ekologického myslenia ziakov
- Ziakov vedieme k triedeniu odpadov
- Ziakov zapojujeme do projektov, kde sa prakticky zoznamuji s kultirou inych narodov
6. Kompetencie pracovné
- Ziakov motivujeme k aktivnemu zapojeniu do vzdelavacej oblasti Clovek a svet prace

-Ziakov vedieme k objektivnemu sebahodnoteniu a posudeniu s redlnymi moZnostami

pri profesijnej orientacii

- Vyucovanie dopliiujeme o praktické exkurzie



- Na skole je vypracovany celoro¢ny plan k vol'be povolania

- Ponukou zaujmovych utvarov podporujeme u ziakov zadujem o d’alSiu orientaciu.

5. Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi potrebami

Do skupiny ziakov so Specialnymi vzdelavacimi potrebami st zaradeni:

1. Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim

Ziakov, u ktorych sa prejavuju priznaky $pecifickych portch uéenia a spravania,
posielame po prerokovani so zakonnym zastupcom a S ich stthlasom na vySetrenie do
pedagogicko-psychologickej poradne. Na zaklade zaverov a doporuceni so ziakmi pracujeme,
U niektorych na zaklade vytvoreného individualneho vychovno-vzdelavacieho programu.
Tento vypracovava triedny ucitel’ v spolupraci s vyucujicimi jednotlivych predmetov.
Evidenciu a koordinaciu tychto ¢innosti riadi vychovny poradca skoly v spolupraci s PPP
a vedenim Skoly. Ucitelia st o vysledkoch vysetrenia informovani a pri klasifikacii

prihliadajt na stupen a druh $pecifickej poruchy.
2. Ziaci zo socialne znevyhodneného prostredia

Ide o ziakov pochadzajucich z prostredia socialne alebo kultirne a jazykovo odlisného.
Hlavnym problémom je nedostato¢nd znalost’ vyu€ovacieho jazyka a odlisnost’ $tylu Zivota
rodiny. Tito Ziaci su CastejSie ohrozeni negativnymi socidlno — patologickymi javmi. Pri praci
S tymito Ziakmi je nevyhnutnd individudlna alebo skupinova starostlivost’ zo strany
vyucujucich, vytvaranie priaznivej klimy v triede, zapajanie Ziakov do zdujmovej ¢innosti,
pravidelna komunikdcia a spolupraca s rodi¢mi ziakov, podporovanie GispesSnosti, zapajanie do

diania Skoly.
3.Ziaci nadani

Ziaci dosahujuci vykony nad ramec bezného priemeru populacie maji svoje $pecifické
vzdelavacie potreby , na ktoré musi Skola reagovat’ a vytvarat im vhodné podmienky.
Nadanych ziakov vyhl'addvame pozorovanim Ziakov v Skolskej praci, rozborom Zziackych
préc, na zéklade upozornenia rodicov, psycholdgov, na zaklade dosiahnutych vysledkov

V testoch, stt’aziach, olympiddach. Pri vzdelavani tychto ziakov im vytvarame pozitivnu



pracovnu atmosféru v triede, zaddvame Specifické tlohy a samostatné projekty, rozsirujeme
bezny vzdelavaci obsah, zapajame do sut'azi a olympiad, reSpektujeme individualne ucebné

tempo.

6. Zac€lenenie prierezovych tém

Do obsahu vzdelavania st povinne zaclenené prierezové témy do jednotlivych

vyucCovacich predmetov a uvedené su v uc¢ebnych osnovach jednotlivych predmetov:

Multikultirna vychova — zaclenend najmd do spolofensko — vednych predmetov
vlastiveda, etickd vychova, pomocou vhodnych prikladov mozno rozvijat' prvky tejto
vychovy aj v prirodovede, slovenskom jazyku acudzom jazyku. Ziaci su kazdodenne
vystaveni roznym kultirnym vplyvom a dostavaju sa do kontaktu s prislusnikmi réznych
kultar. Prostrednictvom spoznévania svojej kultury a inych kultar, historie, zvykov a tradicii
sa naucia reSpektovat’ tieto kultury ako rovnocenné a dokazu s ich prislusnikmi konstruktivne
komunikovat’ a spolupracovat’. Pri realizacii vyuzivat' také didaktické postupy a metody,
ktoré neucia stierat’ medzikultirne rozdiely, ale pochopit’ ich a akceptovat’, ako aj reSpektovat’

Pudské prava.

Medidlna vychova- zaclenend najmi do predmetov eticka vychova a slovensky jazyk
a literattira, vyber vhodnych kultarnych podujati pre Ziakov Skoly. Hlavnym cielom je
polozit’ zaklady medidlnej gramotnosti Ziakov a postupne zvySovat urovenl schopnosti
kriticky prijimat’, analyzovat’, hodnotit’ a komunikovat’ Sirokt Skalu medialnych obsahov.
Medidlna vychova dava ziakom prilezitost’ a priestor na zakladnl orientaciu v medialnom
svete, osvojenie si stratégii zaobchadzania s rdznymi druhmi médii, ako aj osvojenie si
kritického a bezpecného pristupu pri ich vyuZivani na veku primeranej Grovni. Ddlezitou
ulohou medidlnej vychovy je vychadzat’ z bezprostrednych skusenosti ziakov s médiami a

vytvorit’ pre Ziakov prilezitosti na ich spracovanie.

Osobnostny a socialny rozvoj — zaclenena do vSetkych vzdelavacich oblasti. Jej
hlavnym ciel'om je rozvijat osobnost’ Ziakov predovsetkym v oblasti postojov a hodnot.
Prostrednictvom nej sa zaroven s vedomostnym rozvojom ziakov cielene rozvijaju aj ich
osobné a socialne kompetencie. Umoziuje ziakom rozmysl'at’ o sebe, o svojom Zivote,

vztahoch s 'ud'mi a smerovani v buducnosti. Vedie ich k uplatiiovaniu svojich prav a tiez k



reSpektovaniu nazorov, potrieb a prav ostatnych. Usmeriiuje ich v tom, ako chranit’ svoje

zdravie a odolavat’ rizikam.

Environmentalna vychova — zaclenena do vsetkych vzdelavacich oblasti, Ziakov budeme
zapajat’ do projektov. Umoziuje ziakom ziskat’ vedomosti, zru¢nosti, postoje a navyky k
ochrane a zlepSovaniu zivotného prostredia, ktoré st dolezité pre trvalo udrzatelny zivot na
Zemi. Vedie ich na veku primeranej urovni ku komplexnému pochopeniu vzdjomnych
vztahov Cloveka, organizmov a zivotného prostredia. Délezité je, aby Ziaci ziskali vedomosti,
ale aj zru¢nosti, ktorymi mézu pomahat’ Zivotnému prostrediu jednoduchymi (primeranymi a

vhodnymi) ¢innostami — chranit’ rastliny, mat’ kladny vzt'ah k domacim zvieratdm a pod.

Dopravna vychova —zamerom je pripravit’ ziakov na bezpecny pohyb v cestnej premavke,
ako chodcov alebo cyklistov. Vyucba sa uskuto¢iiuje najmé v rdmci predmetov prvouka a
vlastiveda, v objekte Skoly, na detskom dopravnom ihrisku alebo v bezpecnych priestoroch v

okoli Skoly.

Ochrana Zivota a zdravia — zamerom je viest’ Ziakov k ochrane svojho zdravia a Zivota,
tiez zdravia a Zivota inych l'udi prostrednictvom teoretickych a praktickych poznatkov,
zrucnosti v sebaochrane, poskytovania pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota. Na
veku primeranej urovni integruje postoje, vedomosti a zruénosti ziakov zamerané na zdravy
zivotny §tyl a ochranu zZivota a zdravia v mimoriadnych a nepredvidatel'nych situdciach.
Realizuje sa prostrednictvom vyucovacich predmetov telesna a Sportova vychova, prvouka,
prirodoveda, vlastiveda, vytvarnd vychova, ako aj samostatnych organizacnych foriem
vyucovania — didaktickych hier. Didaktické hry, ktoré sa uskuto¢iiujii v kazdom rocniku 1.

stupiia raz ro¢ne v trvani 4 hodin, sliZia na praktické osvojenie si uciva.

Tvorba projektu a prezentacné zrucnosti — zaclenena do jednotlivych vzdelavacich
oblasti. Ziaci $koly budi v priebehu jedného $kolského roka zapojeni do prace na projekte

zameranom na urcitu tému, v zavere Skolského roka budu vysledky svojej prace prezentovat'.

Regionalna vychova a tradicné I'udova kultira — zaclenena do vzdelavacich oblasti: jazyk
a komunikacia, priroda a spolo¢nost’, clovek a hodnoty, umenie a kultara. Prierezova téma sa
eSte hlbsie zaobera Zivym a hodnotnym hmotnym a nehmotnym kultirnym dedi¢stvom
Slovenska. Poznanie svojho regionu, jeho kultirneho a prirodného bohatstva prispieva k

formovaniu kultirnej identity a postupnému rozvijaniu historického vedomia ziakov.



Vhodnymi formami na realizdciu su projekty, exkurzie, tematické vychadzky v regione a

pod.

Vychova k manzelstvu a rodicovstvu — zaclenena do vzdelavacich oblasti: ¢lovek
a hodnoty, priroda a spoloc¢nost’, je zamerana na utvaranie zakladnych vedomosti a
zodpovednych postojov v oblasti partnerskych vztahov a rodiovstva v sulade s vedeckymi
poznatkami a etickymi normami vychadzajiic zo Zivotnej reality ziakov, ich veku, zrelosti,

vyvinového $tadia.



I1l.  Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie Skoly

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace ziakov

Ciel'om hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v $kole je poskytnit’ ziakovi a jeho
rodi¢om spétni viazbu o tom, ako ziak zvladol dana problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde
ma rezervy, aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’al$ej prace,

navod, ako postupovat pri odstraiiovani nedostatkov.

Ciel'om je ohodnotit’ prepojenie vedomosti so zru¢nost’ami a sposobilostami.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov budeme vychadzat’ z metodickych pokynov
na hodnotenie a klasifikaciu. Budeme dbat’ na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia
nerozdel'ovali ziakov na GspeSnych a neuspesnych.

Hodnotenie budeme robit’ na zéklade urcitych kritérii, prostrednictvom ktorych budeme
sledovat’ vyvoj Ziaka.

Pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami sa bude brat’ do ivahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho
Skolsky vykon. Budeme odliSovat’ hodnotenie sposobilosti od hodnotenia spravania.

Kritéria hodnotenia:

Zvladnutie vystupov jednotlivych vyucovacich predmetov

Schopnost’ riesit’ problémové situacie

Uroveii komunikaénych schopnosti

Uplatiiovanie samostatnosti a tvorivych spdsobov pri rieSeni problémov

Schopnost’ spoluprace v skupine

Pristup Ziaka ku vzdelavaniu

Respektovanie pravidiel sluSného spravania a dodrZzovania bezpecnosti

Pravidla hodnotenia:



Prospech je klasifikovany stupniami 1 — 5, s vynimkou predmetov eticka a nabozenska

vychova

Hodnotenie prebieha priebezne v celom hodnotiacom obdobi a vysledna znamka je
urc¢end na zaklade dostato¢ného mnozstva podkladov

Ucitelia vyuzivaji k hodnoteniu r6zne formy a metody overovania vedomosti
a schopnosti

Klasifikuje sa ucivo len dostato¢ne precvicené

Sthrnné pisomné prace st ziakom vopred oznamené, triedni ucitelia koordinuju
rovnomerné rozloZenie pisomnych prac

Skupinové prace sa nehodnotia znamkou, ale su hodnotené slovne

Ziak ma pravo si svoje nedostatoéné hodnotenie po dohode s vyudujucim opravit

Ziak ma pravo sa na zadiatku vyudovacej hodiny ospravednit a vysvetlit, Ze zo
zavaznych dovodov nie je na hodinu pripraveny s vynimkou vopred oznamenych pisomnych
prac

V pripade vyrazného zhorSenia prospechu st informovani zdkonni zastupcovia ziaka,
problém je s nimi konzultovany

Kazdy ziak si vedie svoje portfolio, v ktorom st zhromazZdené jeho prace, ktoré

dokumentuju Ziakov vyvoj

2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

Hodnotenie zamestnancov sa bude zakladat na bodovom hodnoteni. Body sa budu

pridelovat’ na zéklade:

Pozorovania (hospitacie)

Rozhovoru

Vysledkov Zziakov, ktorych ucitel' vyucuje (prospech, ziacke sutaze, didaktické testy
zadané naraz vo vSetkych paralelnych triedach, UspeSnost’ prijatia Ziakov na vyS$i stupeil
Skoly a pod.)

Sledovania pokroku ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitel’a

Hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSiecho vzdel4vania,
tvorby ucebnych pomdcok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

Hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom skoly.



Vzéijomného hodnotenia ucitelov (Co si vyzaduje aj vzajomné hospitacie a ,,otvorené

hodiny*)

3. Hodnotenie $koly

Ciel'om hodnotenia je:

- aby ziaci a ich rodicia ziskali dostato¢né a hodnoverné informacie o tom, ako zvladaju
poziadavky na ne kladené,

- aby aj verejnost’ vedela, ako §kola dosahuje ciele, ktoré st na Ziakov kladené v SVP.

Doraz je kladeny na:

- konStatovanie urovne stavu,

- zist'ovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviiuju.

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:

Ciele, ktor¢ si Skola stanovila, najma v koncepnom zadmere rozvoja Skoly a v Skolskom
vzdeldvacom programe a ich realnost’ a stupen dolezitosti

Posudenie toho, ako $kola spiia ciele, ktoré su v Statnom vzdelavacom programe

Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych $kola dosahuje

slabsie vysledky, v¢itane ndvrhov a opatreni.

Pravidelne monitorujeme tieto oblasti:

1. Sulad realizovaného Skolského vzdelavacieho programu so Statnym vzdeldvacim
programom

Je realizovany Skolsky vzdelavaci program v stilade so Staitnym vzdelavacim programom?

Nezabudame na niektory jeho dolezity aspekt?

Je vSetkym jeho aspektom venovana rovnaka pozornost™?

2. Individualne vzdelavacie potreby

St zistované vzdelavacie potreby ziakov?

Je vyucovanie zostavené podla potrieb Ziakov?

Dbaju ucitelia pri vyucbe dosledne na zohl'adnovanie individudlnych vzdelavacich
potrieb jednotlivych ziakov?

3. Spolupréca s rodinami Ziakov a verejnostou

Dari sa komunikovat’ s rodi¢émi vSetkych Ziakov?



Prihliada sa na ndzory rodicov v situaciach tykajtcich sa ich deti?

Uskutociuje skola akcie, ktoré su otvorené pre verejnost’?

Dari sa skole zapajat’ do Zivota mestskej Casti a pozitivne ho ovplyviiovat’?

4. VyucCovanie

Je vyucovanie postavené podl'a potrieb ziakov a statneho vzdeldvacieho programu?

Je vyucovanie efektivne?

Pouzivaju ucitelia pri vyucovani r6znorodé metody a formy, aby tak boli tstretovi
K rozmanitym potrebam jednotlivych ziakov?

Je vyucovanie dostato¢ne motivujlice?

Je vyucovanie dostato¢ne narocné?

Je vyucovanie dostato¢ne prepojené so skiisenost'ami Ziakov z realneho zivota?

Poskytuju ucitelia Ziakom dostatocny priestor pre samostatnil tvorivl ¢innost™?

Maju ziaci dost’ priestoru na vyjadrovanie vlastnych nazorov?

Rozvija vyucovanie dostato¢ne kl'icové kompetencie ziakov?

5. Skolské klima

Prispieva klima $koly k dosahovaniu ciel'ov skoly?

Je vytvorena klima, ktora motivuje k uceniu a K praci?

Nedochadza k zosmieSfiovaniu a ponizovaniu ziakov?

Spravaju sa ucitelia ku ziakom ustretovo a S reSpektom?

Spravaju sa ucitelia navzajom k sebe Ustretovo a s reSpektom?

Spréava sa vedenie Skoly k ucitel'om tstretovo a S reSpektom?

Je prostredie Skoly bezpecné?

Dari sa Skole uspesne si poradit’ s prejavmi Sikanovania?

Maju Ziaci doveru k ucitelom a vedeniu skoly?

6. Hodnotenie Ziakov

Je podporované sebahodnotenie ziakov?

St podporované vSetky normy v hodnoteni ziakov ku stanovenym poziadavkam,
k spoluziakom, k vlastnému pokroku?

St néstroje hodnotenia dostatocne rozmanité, aby umoznili vyniknit’ Ziakom s r6znymi
schopnost’ami?

St kritéria, podl'a ktorych st Ziacke vykony hodnotené jasné a zrozumitelné?

Poznaju ziaci vopred kritéria, podla ktorych bude ich praca hodnotena?

Poskytuje hodnotenie Ziakom informaciu, ako svoju pracu zlepsit'?

7. Praca ucitelov



Robia ucitelia sebahodnotenie svojej prace?

Poskytuju ucitelia ziakom primerant pomoc?

Maju ucitelia premyslené ciele vyucovania, metody, néstroje a kritéria hodnotenia?
Spolupracuju s rodiémi a ostatnymi ucitel'mi?

St schopni sa ststavne vzdelavat'?

8. Vedenie skoly

Tvori vedenie zazemie ucitel'om?

Vytvara podmienky a klimu ku kvalitnej praci ucitel'ov?

Su efektivne vynakladané prostriedky?

Spolupracuje s rodi¢mi, organizaciami a uradmi?

9. Vysledky vzdelavania

Aké st vedomosti, schopnosti a postoje Ziakov v jednotlivych vzdelavacich oblastiach?
Na aké typy $kol ziaci odchadzaju?

Ako sa ziaci uplatnili vo svojom d’alSom zivote?

10. Materidlne, technické, ekonomické a hygienické podmienky

Ma skola potrebné podmienky k naplneniu ciel'ov, ktoré si sformulovala?
Kritériom pre nas je:

Spokojnost’ ziakov, rodi¢ov, ucitelov

Nastroje na zistovanie trovne stavu skoly si:

Dotazniky pre Ziakov a rodicov

Analyza GspesSnosti Ziakov na sit'aziach, olympiadach

SWOT analyza



V.

Skolsky uéebny plan

Vzdelavacia Vyudovaci predmet | 1.ro¢. | 1.ro¢. | 2.ro€¢. | 2.ro¢. | 3.ro¢. | 3.ro¢. | 4.ro¢. | 4.roc.
oblast’ 9 » v .
Sport. Sport. Sport. Sport.

Jazyk a Slovensky jazyk 9 9 8 8 8 8 8 8
komunikacia a literatura

Anglicky jazyk 1 1 2 2 3 3 3 3
Matematika Matematika 4 4 4 4 5 5 5 5
a praca s inform.

Informaticka 1 1 1 1 1 1

vychova
Priroda a Prvouka 1 1
spolo¢nost’

Prirodoveda 1 1 2 2 1 1

Vlastiveda 1 1 1 1 1 1
Clovek a Etick4 vychova / 1 1 1 1 1 1 1 1
hodnoty nabozenska vychova
Clovek a svet Pracovné 1 1
prace vyucovanie
Umenie a Vytvarna vychova 2 2 1 1 1 1 1 1
kultara

Hudobna vychova 1 1 1 1 1 1 1 1




Zdravie a pohyb

Telesna vychova

Sportova priprava

Spolu

22

24

23

25

25

27

25

27

Poznamky: Predmety - anglicky jazyk a informaticka vychova sa vyucuja v skupinach
S maximalnym poctom 17 ziakov. Eticka vychova vyu€ovana v alternécii s ndbozenskou
vychovou sa vyucuje v skupinach s maximalnym po¢tom 20 ziakov. Posilnenie ¢asovej

dotécie vo vSetkych predmetoch je bez rozsirenia obsahu uciva predpisaného Statnym

vzdeldvacim programom.




